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Qui n’a pas eu le plaisir de voir le film « La
grande séduction », où les habitants d’une
petite île se mobilisent afin d’attirer un
médecin dans leur communauté et ainsi
obtenir le feu vert pour l’implantation
d’une entreprise qui devrait assurer leur
prospérité? Il s’agissait bien sûr d’une
caricature, mais la situation exposée dans
ce film correspond néanmoins à une
réalité qui touche de plus en plus de
régions rurales au Québec.

En effet, l’impact du déclin
démographique, conséquence du faible
taux de natalité connu au cours des
dernières décennies, vient toucher
l’ensemble des régions du Québec et plus
particulièrement les petites localités en
dévitalisation qui assistent à un
vieillissement accéléré de leur population.
Bien entendu, Portneuf n’y échappe pas et
notre collectivité doit donc se mobiliser
elle aussi afin d’assurer le maintien d’un
tissu socioéconomique déjà malmené par
la crise forestière. Si rien n’est fait pour
attirer de nouveaux arrivants dans
Portneuf, et surtout des jeunes et des
familles, certaines localités auront de la
difficulté à maintenir leurs services, tant au
plan des commerces que du réseau public.
D’ailleurs, ce phénomène est déjà à nos
portes car les données démographiques
laissent entrevoir que la baisse graduelle de
la clientèle scolaire se poursuivra jusqu’en
2012. Cela impliquera donc d’importants
bouleversements dans l’organisation des
services éducatifs. De plus, compte tenu de
la rareté de la main-d’œuvre, des
entreprises risquent de quitter notre
territoire, faute d’avoir accès à du
personnel spécialisé, ce qui rendra encore
plus difficile le renouvellement de la
population.

Pour couronner le tout, comme il n’y a pas
de cégep ou d’université sur le territoire
portneuvois, Portneuf doit composer avec
le phénomène de l’exode des jeunes. Des
mesures ont été prises pour attirer de
nouveaux arrivants, les activités « Place aux
jeunes » pilotées par JeunEssor Portneuf.
De plus, l’agente de migration affectée à ce
programme travaille toute l’année à
diffuser une image positive de notre région

et à répondre aux demandes d’information
des personnes désirant s’établir ici.

Mais face à l’ampleur du déclin
démographique, d’autres initiatives
doivent être mises de l’avant et c’est
pourquoi plusieurs intervenants
socioéconomiques se sont regroupés afin
de proposer des solutions. À titre
d’exemple, JeunEssor Portneuf, le
Carrefour jeunesse-emploi (CJE) et l’Union
des chambres de commerce et d’industrie
de Portneuf (UCCIP) se sont unis afin de
rencontrer les élèves du secondaire et leur
présenter toutes les possibilités de carrière
qu’offrent les entreprises portneuvoises.

Emploi-Québec, en étroite collaboration
avec la Commission scolaire de Portneuf, le
CLD et les organismes d’aide à l’emploi, a
convenu de bonifier le mandat du Salon
Contact Emploi Portneuf. Cette activité
regroupant des employeurs et des
chercheurs d’emploi permet maintenant
aux étudiants du troisième secondaire de
visiter les stands, de discuter avec les
employeurs et de découvrir tout le
dynamisme des entreprises d’ici. Le Salon
Contact Emploi qui aura lieu les 28 et 29
mars aux gymnases de l’École secondaire
de Donnacona touche tant les emplois
d’aujourd’hui que les carrières de demain.

Enfin, plusieurs partenaires locaux, dont le
CLD, la SADC, Accès Travail Portneuf,
JeunEssor, l’UCCIP, Service Canada, le CJE
et les bureaux de députés se mobilisent
présentement afin de doter la MRC de
Portneuf d’outils de promotion destinés à
attirer de nouveaux arrivants. Bientôt, un
nouveau site Internet accessible sur
Portneuf.com présentera tous les avantages
à s’établir dans la MRC et permettra aux
futurs arrivants, migrants ou immigrants,
d’échanger avec des membres de notre
communauté. De plus, d’ici l’été, des
documents promotionnels seront
disponibles dans différents points
stratégiques afin de vendre les charmes de
Portneuf, ses emplois et sa qualité de vie.

Bref, même si le déclin démographique
implique de nombreux défis à relever, la
communauté portneuvoise a bien

l’intention de gagner la partie
et, pour ce faire, n’hésitera pas
elle aussi à jouer le jeu de LA
GRANDE SÉDUCTION.

Alain Blanchette, directeur du
Carrefour jeunesse-emploi et
d’Accès Travail Portneuf
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Livre vert sur la forêt
et consultation publique

On peut affirmer qu’il y a de l’effervescence sur la scène
nationale ces temps-ci. La semaine dernière, M. Claude
Castonguay déposait le rapport du Groupe de travail sur le
financement du système de santé au Québec. Dans la
semaine précédente, une commission présidée par M. Jean
Pronovost rendait public son rapport sur l’avenir de
l’agriculture et de l’agroalimentaire, suivi deux jours plus
tard, le 14 février, par le dépôt du livre vert La forêt, pour
construire le Québec de dema in déposé par le ministre des
Ressources naturelles et de la Faune, M.Claude Béchard.

Évidemment, tous ces sujets sont d’une importance capitale
pour un milieu rural et une région-ressource comme la
nôtre. La crise forestière qui sévit actuellement dans notre
région et partout au pays me préoccupe particulièrement
depuis la fermeture de nombreuses entreprises
portneuvoises.

Ce livre vert propose, pour 2013, un nouveau régime
forestier qui mettra fin au système d’attribution du bois qui
prévalait depuis 25 ans en forêt publique et que l’on
connaissait sous le vocable, CAAF (contrat
d’approvisionnement et d’aménagement forestier). La
proposition du ministre comprend 5 objectifs et 9
orientations. Il serait trop long de les énumérer, mais un des
aspects les plus inédits de ce projet de réforme est qu’il
prévoit un droit de premier preneur pour 75% de
l’approvisionnement en bois dont a besoin une entreprise
et par la mise aux enchères ou le lancement d’appels
d’offres publics de 25% du volume de bois restant. Cette
proposition me semble intéressante dans la mesure où cette
matière ligneuse puisse demeurer et être transformée dans
la région.

Autre aspect intéressant de ce livre vert, et il concerne
directement la MRC, est qu’il entend confier aux milieux
régionaux de nouvelles responsabilités en matière de
gestion des forêts publiques. Ce nouveau mode de
gouvernance favorisera une gestion et un développement
de la forêt plus adaptés à nos préoccupations et plus
intégrés par rapport aux autres ressources présentes sur le
territoire.

Ce livre vert fera l’objet d’une vaste consultation avant le
dépôt d’un projet de loi prévu d’ici juin. Dans la MRC de
Portneuf, cette assemblée publique se tiendra jeudi le 13
mars à 19h00 en la salle du conseil sise au 185, route 138 à
Cap-Santé. C’est une invitation à tous ceux et à toutes celles
qui se préoccupent de l’avenir de la forêt et de son
industrie.

Vous pouvez consulter ce projet de réforme à l’adresse
Internet suivante :
www.mrnf.gouv.qc.ca/forets/consultation/consultation-
regime.jsp et vous prononcer directement en ligne.

Michel Matte, préfet

La prochaine assemblée publique du conseil
de la MRC se tiendra le 19 mars 2008 à 20h00.

Saviez-vous que?
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